
 
An das 
Programm- & Projekt Management Bhutan 
Bhutan Network, Austria 
 

Betreff:  Dankschreiben für das 

Biobauernaustauschprogramm (OFEP) 

Tingtibi, am 20. Jänner 2019 

Liebe Ulli, 

Ich möchte mich im Namen der KNC Familie bei Eurem Verein für die undermüdliche 
Unterstützung bedanken. Die letzten 2 Jahre hatte ich die Möglichheit unsere 
Kooperativenmitglieder am jährlichen  “Organic Farmers Exchange Program” teilnehmen zu lassen.  

Das  Programm hat uns immensen Nutzen gebracht, den ich hier aufzählen möchte: 

1. Verbesserung der Persönlichen Fähigkeiten/Qualifikationen: Erst einmal bietet das 
Programm für unsere Teilnehmer die Möglichkeit von anderen Kulturen und neuen 
Lebensumfeldern zu lernen.  Der Enthusiasmus (die Motivation) der Kandidatinnen war 
nach der Rückkehr auf einem komplett neuen Level. OFEP nährt die jungen Geister und gibt 
Anstöße für neue Geschäfts- und Vermarktungsideen. 

2. Wertsteigerung für’s Geschäft: unsere Kooperativenmitglieder haben keine Erfahrung, 
Kompetenzen oder Wissen was die Wersteigerung von Produkten angeht. Vor dem 
Austauschprogramm zogen die Produkte von KNC nicht wirklich Käufer an. Nach dem 
Programm adaptierten wir Verpackungsmaterial– und Design und den 
Vermarktungsprozess. 

3. Verständnis für Geschäftsmodelle: Im Zuge des Austauschs kamen unsere Mitglieder mit 
neuen Marketingkonzepten, Ideen und möglicher Produktentwicklung in Österreich in 
Berührung.  Ausserdem teilten diejenigen Kandidatinnen, die in Österreich waren, 
Einsichten in die österreichische Arbeitsweise, Arbeitsbedingungen und den Arbeitsstil 
ähnlicher Kooperativen, mit ihren KollegInnen in Zhemgang.  

4. Verbesserung (Maximierung) des Produktionsprozesses: Vor dem OFEP Programm, 
waren unsere Mitglieder skeptisch was technologische Weiterverarbeitung und 
Arbeitsprozessoptimierungen anging. Nach der Teilnahme werden die zügige 
Weiterverarbeitung (also die Rolle von Zeit) und Qualitätskontrolle als Prioritäten 
angesehen. Es wird allgemein mehr Wert auf Resultate und Qualität gelegt.  

5. Motivation der lokalen bäuerlichen Gemeinschaften: Das Austauschprogramm zieht  die 
Aufmerksamkeit unserer lokalen Gemeinschaften auf sich und motiviert andere Bauern, 
Teil unserer Kooperative zu werden. Zusätzlich hat der Austausch unsere Mitglieder 
motiviert mehr Einsatzbereitschaft zu zeigen, über die normalen Arbeitszeiten hinaus! 

6. Kreativität und Innovation: Die Kandidatinnen die am Austausch teilnahmen, kamen mit 
neuen Ideen zurück, stellten z.B. lukrative neue Geschäftsideen vor, sowie Konzepte und 
Ideen zur Optimierung unserer „post harvesting processes“ (Ulli: Den 
Weiterverarbeitungsprozessen nach der Ernte)  

Ich möchte deshalb im Namen der KNC Familie inständig bitten, dass Euer Bhutan Network mit 
dem Programm weitermacht, unter Berücksichtigung der oben aufgezählten Ergebnisse und 
positive Auswirkungen für jeden Teilnehmer und die Kooperative.  

Mit besten Grüßen, 

Thinley Wangdi (Vorsitzender von KNC) 


